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PRAVILNIK
O DODJELI NAGRADA | PRIZNANJA ZA RAZVOJ | PROMICANJE RODNE RAVNOPRAVNOSTI
SVEUCILISTA U RUECI

Rijeka, 24. sijeénja 2023.



KLASA: 030-01/23-01/02
URBROJ: 2170-137-01-23-1
Rijeka, 24. sijecnja 2023,

Na temelju ¢lanka 63. Statuta SveuciliSta u Rijeci (KLASA: 011-01/21-01/12, URBROJ: 2170-57-
01-21-1 od 16. lipnja 2021. godine), ¢lanka 32. Pravilnika o nagradama i priznanjima Sveucilista
u Rijeci (KLASA: 030-01/23-01/01, URBROJ: 2170-137-01-23-1 od 24. sijeCnja 2023. godine) i Plana
rodne ravnopravnosti Sveudilita u Rijeci 2021. - 2025, a na prijedlog Vijeca za rodnu
ravnopravnost, Senat Sveudilidta u Rijeci na svojoj 77. sjednici odrZanoj dana 24. sijecnja 2023.
godine donosi sljedeci

Pravilnik
o dodjeli nagrada i priznanja
za razvoj i promicanje rodne ravnopravnosti Sveucilista u Rijeci

Opce odredbe
Clanak 1.

Ovim se Pravilnikom ureduju godi3nje nagrade i priznanja za razvoj i promicanje rodne
ravnopravnosti SveudiliSta u Rijeci, postupak predlaganja, ocjenjivanja prijedloga, te
dodjele nagrada i priznanja.

Upotreba rodno osjetljivog jezika
Clanak 2.

Ovaj Pravilnik pisan je rodno osjetljivim jezikom, sukladno /zjavi o uporabirodno osjetljivog
Jjezika na Sveucilistu u Rijecikoju je donio Senat Sveudilidta u Rijeci 20. srpnja 2021. (KLASA:
003-01/21-03/02, URBROJ: 2170-57-01-21-296) i Smjernicama o rodno ukljucivoj
komunikaciji koje je donijelo Vije¢e za rodnu ravnopravnost SveuciliSta u Rijeci 28. veljace
2022. (KLASA: 007-01/22-01/34, URBROJ: 2170-5701-22-6).

Nagrade i priznanja za razvoj i promicanje rodne ravnopravnosti
Clanak 3.

Nagrade i priznanja dodjeljuju se osoblju i studentima/cama (pojedincima/kama ili
grupama) te sastavnicama Sveucilista u Rijeci (fakultetima, akademijama, odjelima,
centrima, knjiznici i dr.) i Studentskom zboru SveuciliSta u Rijeci, odnosno studentskim
zborovima sastavnica Sveucdilidta u Rijeci, koji/e su predani/e provedbi planova za daljnje
unapredenje rodne ravnopravnosti na Sveucilistu u Rijeci te doprinose poboljSanju rodne
ravnopravnosti na Sveucilidtu u Rijeci i/ili u drudtvu, izvodenjem odredenog projekta ili
inicijative i/ili aktivnim rodno osvijestenim i ukljucivim djelovanjem.

Poziv za dodjelu nagrada i priznanja
Clanak 4.

(1) Postupak dodjele nagrada i priznanja provodi se putem poziva.
(2) Poziv raspisuje i provodi Vijece za rodnu ravnopravnost SveudiliSta u Rijeci.



(3) Poziv se objavljuje na internetskim stranicama Sveucilista u Rijeci, a obavijest o pozivu
se dostavlja svim sastavnicama SveuciliSta u Rijeci (fakultetima, akademijama,
odjelima, centrima, knjiZnici i dr.) i Studentskom zboru Sveudilista.

(4) Objava poziva sadrZi poziv za podno3enje prijedloga, uputu o nacinu podnosenja i
sadrZaju prijedloga, plan provedbe postupka dodjele nagrada i priznanja i kriterije za
ocjenu dostavljenih prijedloga.

Prijedlog za nagradu i priznanje
Clanak 5.

(1) Kandidate/kinje za dodjelu nagrada i priznanja moZe predloZiti svo osoblje Sveucilista u
Rijeci, studenti/ce, svaka sastavnica Sveucilista u Rijeci (fakulteti, akademija, odjeli,
centri, knjiznica i dr., putem svojih stru¢nih (upravnih) vije¢a) te Studentski zbor
Sveucilista u Rijeci, odnosno studentski zborovi sastavnica Sveucilista u Rijeci.

(2) Prijedlog kandidata/kinja za dodjelu nagrada i priznanja za razvoj i promicanje rodne
ravnopravnosti dostavlja se Vije¢u za rodnu ravnopravnost SveuciliSta u Rijeci na nacin
i putem obrazaca propisanih u objavljenom pozivu.

(3) Kandidati/kinje koji/e se predlaZu za dodjelu nagrada i priznanja obuhvacdaju: svo
osoblje, studente/ice, odnosno pojedince/ke i grupe, te sastavnice Sveucilista u Rijeci
(fakulteti, akademija, odjeli, centri, knjiZnica i dr.), Studentski zbor SveuciliSta u Rijeci i
studentske zborove sastavnica Sveucilidta u Rijeci.

(4) Prijedlog za dodjelu nagrada i priznanja za razvoj i promicanje rodne ravnopravnosti
obavezno mora sadrZavati:

a. Predstavljanje rada, inicijative, mjere i/ili djelovanja kojim se aktivno, ciljano i na
odrZiv nacin pridonosi unapredenju rodne ravnopravnosti na Sveucilistu u Rijeci
ili utjece na Ziru zajednicu (do 500 rijeci, uz moguce audio, video, slikovne ifili
tekstualne privitke),

b. Osnovne podatke o kandidatu/kinjama za nagradu.

Dodjela nagrada i priznanja
Clanak 6.

(1) Nagrada za razvoj i promicanje rodne ravnopravnosti dodjeljuje se grupi ili pojedincu/ki
koji/a je aktivno, ciljano i na odrZiv nacin provodio/la mjere ili djelatnosti kojima se
unapreduju rodna ravnopravnost.

(2) Priznanje za razvoj i promicanje rodne ravnopravnosti moze se dodijeliti sastavnicama
Sveucilita u Rijeci (fakultetima, akademijama, odjelima, centrima, knjiznici i dr.),
Studentskom zboru Sveucilista u Rijeci te studentskim zborovima sastavnica Sveucilista
u Rijeci koje aktivno, ciljano i na odrZiv nacin provode mjere ili djelatnosti kojima se
unapreduje rodna ravnopravnost.

(3) Nagrada za razvoj i promicanje rodne ravnopravnosti dodjeljuje se u vidu povelje, a
moZe se sastojati i od iznosa u novcu u visini koju odreduje Senat Sveucilista.

(4) Priznanje za razvoj i promicanje rodne ravnopravnosti dodjeljuje se u vidu povelje.



(1)

(2)

Vrste nagrada i priznanja
Clanak 7.

Nagrada za razvoj i promicanje rodne ravnopravnosti utvrdena ovim Pravilnikom
obuhvada nagradu u kategoriji za studente/ice i nagradu u kategoriji za sveucilisno
osoblje.
Godi$nje se moZe dodijeliti jedna Nagrada za razvoj i promicanje rodne ravnopravnosti
u kategoriji za studente/ice za:
a. studentskirad ili projekt na temu rodne ravnopravnosti
b. organizaciju dogadaja i manifestacija kojima se promice rodnu ravnopravnost
c. druge vidove studentskih aktivnosti kojima se aktivno, ciljano i na odrZiv nacin
promice rodna ravnopravnost i doprinosi Siroj zajednici
Godiénje se moZe dodijeliti jedna Nagrada za razvoj i promicanje rodne ravnopravnosti
u kategoriji za sveuciliSno osoblje za:
a. znanstveni rad ili projekt kojim se proudava i doprinosi razvoju rodne
ravnopravnosti
b. organizaciju dogadaja i manifestacija kojima se promice rodna ravnopravnost
druge aktivnosti kojima se aktivno, ciljano i na odrZiv nacin promice rodna
ravnopravnost i doprinosi Siroj zajednici
Priznanje za razvoj i promicanje rodne ravnopravnosti moZe se na temelju utvrdenih
kriterija dodijeliti sastavnici Sveucilista u Rijeci (fakultetu, akademiji, odjelu, centru,
knjiznici i dr.) koja aktivno, ciljano i na odrZiv nacin provodi mjere ili djelatnosti kojima
se unaprjeduje rodna ravnopravnost, primjerice u vidu usvajanja mjerai odluka kojima
se jaca svijest o rodnoj ravnopravnosti na visokom uilistu, aktivnog jamstva rodne
ravnopravnosti na radnim mjestima i provedbe rodno osvijeStene politike i drugih
aktivnosti kojima se aktivno, ciljano i na odrZiv nacin promice rodna ravnopravnost i
doprinosi Siroj zajednici.

Ocjenjivanje i odabir
Clanak 8.

Vijeée za rodnu ravnopravnost SveuciliSta u Rijeci imenuje peteroclano povjerenstvo za
provjeru i ocjenu dostavljenih prijedloga za dodjelu nagrade i priznanja za razvoj i
promicanje rodne ravnopravnosti.

Clan/ica povjerenstva ne moZe biti osoba koja je kandidat/kinja za dodjelu nagrade niti
elnik/ca sastavnice koju se kandidira za dodjelu priznanja.

Clanovifice povjerenstva dostavljene prijedloge provjeravaju i ocjenjuju sukladno
kriterijima sadrZanim u pozivu i uvjetima ovog Pravilnika.

Odluka o nagradama i priznanjima
Clanak 9.

Na temelju provjere i ocjene povjerenstva te prijedloga odluke, konacnu odluku o
dodjeli nagrada i priznanja za razvoj i promicanje rodne ravnopravnosti donosi Vijece za
rodnu ravnopravnost SveuciliSta u Rijeci.



(2) Odluka o dodjeli nagrada i priznanja donosi se najkasnije u roku od 60 dana od isteka
poziva.

(3) Odluka iz st. 2 ovog ¢lanka objavljuje se na internetskim stranicama SveuciliSta u Rijeci.

(4) Objava odluke sadrZi informacije o svecanoj dodjeli nagrada i priznanja za razvoj i
promicanje rodne ravnopravnosti.

Prijelazne i zavrSne odredbe
Clanak 10.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donosenja.
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