UNIVERSITAS STUDIORUM FLUMINENSIS
SVEUCILISTE U RUECI

QS‘UDIORUMk
U I l I | I &v
>
Q
w
>
z
2

PRAVILNIK O NAGRADAMA | PRIZNANJIMA
SVEUCILISTA U RUECI

Rijeka, 24. sijecnja 2023.



Pravilnik o nagradama i priznanjima Sveucilista u Rijeci

N

SADRZAJ
OPCE ODREDBE ...........cocvuiitiieeiciesssiessee st ssse st s s s st s s b s bbb s s 3
POSTUPAK DODJELJIVANJA NAGRADA I PRIZNANIJA ...ttt sieee s ssieee e 3
NAZIVI NAGRADA I PRIZNANIA ..., 3
0 B oo Tor 1 T [o] 4 o ] - |« PRSPPI 3
3.2. Pocasni profesor (honoris Profe@ssor) ...........ccccovviiiiiiniiieiiee e 6
3.3. Nagrade i priznanja studentima ................ccco i 6
3.4. Nagrade i priznanja nastavnicima i suradnicima .............cccocceeviiiniiiniiin e 9
3.5. Ostale nagrade i priznanja sukladno strateskim odrednicama Sveucilista................... 10
SREDSTVA ZA REKTOROVE, SVEUCILISNE | OSTALE NAGRADE | PRIZNANJA ...................... 11
PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE ............ocoovivivieeeieieeeeeeeeeteteeeesset sttt s s s tesessnsaeas 11
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1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim se Pravilnikom utvrduju nazivi nagrada i priznanja, op¢i uvjeti za dodjelu nagrada i priznanja,
nacin predlaganja, postupak procijene pristiglih prijedloga te sadrzaj, oblik i vrste nagrada i
priznanja Sveucilista u Rijeci.

Clanak 2.
SveuciliSte dodjeljuje pojedincima ili grupama u Republici Hrvatskoj i inozemstvu nagrade i
priznanja za ostvarene znanstvene rezultate, doprinose od osobitog drustvenog interesa,
ostvarenu medunarodnu suradnju, promicanje znanstvene discipline i struke te prijenos znanja,
posebice obrazovanje znanstvenog i umjetnickog podmlatka.

Clanak 3.

Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a koji imaju rodno znacenje, odnose se jednako na sve
osobe.

2. POSTUPAK DODJELJIVANJA NAGRADA | PRIZNANJA

Clanak 4.
Nagrade i priznanja dodjeljuje Senat SveuciliSta na prijedlog rektora ili stru¢nog vijeca
fakulteta/sveucilisnog odjela, odnosno rektor na prijedlog sastavnica ili odgovarajucih

povjerenstava. Godisnji broj dodjela pojedinih nagrada i priznanja za pojedinu kalendarsku godinu
utvrduje se odlukom rektora, osim pocasnih doktorata kojih se godi$nje dodjeljuju dva.

3. NAZIVI NAGRADA | PRIZNANJA

Clanak 5.
Nazivi nagrada i priznanja Sveucilista u Rijeci su:
1. Pocasni doktorati
2. Pocasni profesor (honoris professor)
3. Nagrade i priznanja studentima
4. Nagrade i priznanja nastavnicima i suradnicima
5. Ostale nagrade i priznanja sukladno strateskim odrednicama Sveucilista

3.1. Pocasni doktorati

Clanak 6.
Pocasni doktorat (gradus doctoris honoris causa) dodjeljuje Senat Sveucilista u Rijeci. Pocasni
doktorat dodjeljuje se uglednoj javnoj osobi za poseban doprinos od trajnog znacaja za razvoj ili
znanstveniku iz zemlje i inozemstva koja je znacajno doprinijela svjetskoj znanosti ili znacajno
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utjecala na razvitak znanstvenih istraZivanja, znanstvene infrastrukture te doktorsku i
postdoktorsku izobrazbu nastavnika i znanstvenika Sveucilista.

Clanak 7.

(1) Prijedlog za pokretanje postupka dodjele pocasnog doktorata podnosi Senatu SveuciliSta
strucno vijeée fakulteta odnosno sveuciliSnog odjela iz znanstvenog odnosno umjetnickog
podrucja, polja ili grane u kojoj djeluje predloZeni kandidat, uz prethodne konzultacije s
rektorom.

(2) Prijedlog moze podnijeti i rektor Sveucilista.

Clanak 8.
Prijedlog za dodjelu po¢asnog doktorata sadrizi: Zivotopis predloZenika, opis javnog i znanstvenog
doprinosa kandidata na kojem se temelji prijedlog, odnosno razloge zbog kojih se predlaZze dodjela
pocasnog doktorata. Jasno se mora istaknuti doprinos svjetskoj znanosti i razvoju Sveucilista.

Clanak 9.

(1) O prijedlogu za dodjeljivanje pocasnog doktorata raspravlja Senat Sveucilista koji imenuje
strucno Povjerenstvo za ocjenu prijedloga za dodjelu pocasnog doktorata SveuciliSta u
Rijeci (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo).

(2) Povjerenstvo Cine istaknuti znanstveno-nastavni i znanstveni djelatnici.

(3) Povjerenstvo se sastoji od najmanje pet ¢lanova, $to utvrduje Senat svojom Odlukom o
imenovanju ¢lanova povjerenstva.

Clanak 10.

(1) Povjerenstvo razmatra prijedlog za dodjelu poéasnog doktorata i utvrduje jesu li ispunjeni
uvjeti sukladno Statutu Sveucilista u Rijeci i ovom Pravilniku za pokretanje postupka
dodjele pocasnog doktorata.

(2) Povjerenstvo podnosi izvjeSée Senatu i prijedlog za dodjelu pocasnog doktorata Senatu
Sveucilista najkasnije u roku od 30 dana od dana primitka prijedloga za dodjelu poc¢asnog
doktorata.

(3) Clanovi povjerenstva daju izdvojena izvje$¢a, a predsjednik povjerenstva podnosi
zajednicko izvjesce.

(4) (zajednicko) izvjeSée Povjerenstva sadrzi: Zivotopis, opis javnog, znanstvenog i nastavnog
rada predloZenika te valorizaciju izuzetnog doprinosa predloZenika u znanosti, nastavi i
napretku vezanom za znanost, drustvo i Covje¢anstvo uopde.

(5) Pod izuzetnim doprinosom smatraju se vrhunski znanstveni, nastavni i javni doprinosi
domacdih ili stranih nastavnika, znanstvenika ili javnih djelatnika koji su medunarodno
priznati, sukladno medunarodnim znanstveno priznatim mjerilima.

Clanak 11.
Senat SveuciliSta razmatra izvjeS¢e Povjerenstva i nakon provedene rasprave, dvotreéinskom
veéinom donosi Odluku o dodjeli po¢asnog doktorata.

Clanak 12.
(1) Nakon donosenja Odluke o dodjeli po¢asnog doktorata, Senat utvrduje datum promocije
pocasnog doktorata i sadrZzaj diplome te imenuje promotora.
(2) Diploma sadrzi: predlagatelja pocasnog doktorata, Odluku Senata o dodjeli poc¢asnog
doktorata s kratkim obrazloZenjem i datum promocije te potpis rektora i promotora.
(3) Diplomu potpisuje rektor s desne, a promotor s lijeve strane.
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(4)
(5)

Diploma se izdaje na hrvatskom i/ili latinskom jeziku.
Na diplomu se unosi broj evidencije pocasnih doktora.

Clanak 13.

O izdanim diplomama vodi se evidencija, odnosno Knjiga pocasnih doktora znanosti Sveucilista u

Rijeci.

Knjiga pocasnih doktora znanosti sadrZi sljedece podatke:

NoO o wWwN R

. tekudi broj

. ime, prezime, datum rodenja i zvanje pocasnog doktora
. pocasni doktorat dodijeljen je na prijedlog...

. iz znanstvenog podrugja...

. potpis sluzbenih sudionika u postupku promocije

. datum promocije

. potpis pocasnog doktora.

Clanak 14.

Ovjereni primjerak — preslika diplome dostavlja se i Sveucili$noj knjiznici u Rijeci.

Pocasni

Clanak 15.
Promocija poc¢asnog doktora je javna i sve€ana, a obavlja se u skladu s postupkom koji je
utvrden za promociju doktora znanosti Sveucilista.
Rektor promovira predloZenika u poc¢asnog doktora Sveucilista.
Svecanost promocije vodi rektor. Promotor izlaze kratke biografske podatke o
predloZeniku i kratak saZetak izvjeSéa i obrazloZenja odluke o dodjeli po¢asnog doktorata.
Rektor objavljuje odluku Senata o dodjeli po¢asnog doktorata s kratkim obrazloZzenjem
razloga dodjele pocasnog doktorata i uruuje promoviranom diplomu.

Clanak 16.
doktorat oduzet ée se ako je dokazano da se njegov nositelj teSko ogrijesio (povrijedio)

nacela temeljem kojih mu je dodijeljen pocasni doktorat.

(1)
(2)

Clanak 17.
Prijedlog za oduzimanje pocasnog doktorata podnosi Senatu struéno vijeée fakulteta iz
znanstvenog podrucja, polja ili grane u kojoj je dodijeljen pocasni doktorat.
Prijedlog moze podnijeti i rektor Sveucilista.

Clanak 18.
O prijedlogu za oduzimanje pocasnog doktorata raspravlja Senat i imenuje Povjerenstvo
za ocjenu prijedloga za oduzimanje poc¢asnog doktorata.
Povjerenstvo se sastoji od najmanje pet ¢lanova.

Clanak 19.
Povjerenstvo iz prethodnog ¢lanka podnosi izvjesée Senatu. lzvjeS¢e sadrzi razloge za
oduzimanje pocasnog doktorata s obrazloZzenjem.
Nakon razmatranja izvjeS¢a Povjerenstva Senat donosi odluku.
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3.2. Pocasni profesor (honoris professor)

Clanak 20.

(1) Priznanje pocasnog profesora (honoris professor) dodjeljuje se nastavnicima i
znanstvenicima iznimnog medunarodnog ugleda koji aktivnho suraduju i doprinose
aktivnostima ili su spremni aktivno suradivati i doprinositi aktivnostima, te istaci
afilijaciju Sveucilista u Rijeci, ali nisu njegovi zaposlenici.

(2) U vrednovanju medunarodnog ugleda predloZzenika za priznanje pocasnog profesora
primjenjuju se pojedinacno ili skupno kriteriji znanstvene ili umjetnic¢ke izvrsnosti,
nastavne izvrsnosti, postignuéa iz podrucja institucijskog razvoja i akademskog
doprinosa zajednici.

Clanak 21.

(1) Prijedlog za pokretanje postupka dodjele priznanja pocasnog profesora podnosi rektor,
Celnik sastavnice ili najmanje tri ¢lana stru¢nog vije¢a sastavnice uz pribavljenu
suglasnost predloZenika.

(2) Prijedlog za dodjelu priznanja pocasni profesor sadrZi: Zivotopis predloZenika,
dokumentaciju o ispunjavanju uvjeta iz ¢lanka 18.a na kojima se temelji prijedlog odnosno
razloge zbog kojih se predlaZe dodjela priznanja pocasni profesor te opis aktivnosti kojima
¢e doprinijeti promicanju i razvoju strateskih ciljeva Sveucilista.

(3) Prijedlog za dodjelu priznanja pocasni profesor rektor upucuje Savjetu za znanost.
Savjet za znanost predlaze Senatu sastav Strucnog povjerenstva za ocjenu prijedloga.
Strucno povjerenstvo sastoji se od tri ¢lana na znanstveno-nastavnom radnom mjestu
od kojih jedan ¢lan mora biti sadasnji ili bivsi zaposlenik SveuciliSta u Rijeci.

(4) Svi ¢lanovi Stru¢nog povjerenstva potpisuju izjavu o nepostojanju sukoba interesa, te
svaki ¢lan Struénog povjerenstva podnosi neovisnu ocjenu, misljenje i prijedlog o
dodjeli priznanja pocasnog profesora. Na temelju pribavljenog misljenja Stru¢nog
povjerenstva Savjet za znanost upucuje Senatu konacno izvjeS¢e s prijedlogom o
izboru.

(5) Kona¢nu odluku o dodjeli priznanja pocasnog profesora Sveucilista u Rijeci donosi
Senat.

Clanak 22.
Priznanje pocasnog profesora prestaje ukoliko osoba postane zaposlenik Sveucilista u Rijeci ili
ukoliko Senat SveucilisSta u Rijeci donese odluku o oduzimanju priznanja.

Clanak 23.
Na postupak promocije, izradu, sadrzaj i evidenciju diploma te postupak oduzimanja priznanja
pocasni profesor na odgovarajuc¢i nacin primjenjuju se odredbe u vezi s dodjelom pocasnog
doktorata.

3.3. Nagrade i priznanja studentima

Clanak 24.
(1) Rektor dodjeljuje sljedece nagrade i priznanja najuspjesnijim studentima:
a) Nagrada rektora za izvrsnost
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b) Nagrada rektora za studentski stru¢ni/znanstveni/umjetnicki rad

c) Nagrada rektora za volontiranje

d) Nagrada rektora za studentski aktivizam

e) Nagrada rektora za sport

f)  Nagrada rektora za studentski projekt

(2) Nagrada iz stavka 1. ovog Clanka sastoji se od tiskanog priznanja i nov€anog iznosa, a
dodjeljuje se u povodu proslave Dana Sveucilista.
(3) Preduvjeti za dodjelu nagrada iz stavka 1. ovog ¢lanka su:

- dakandidat za nagradu iz stavka 1. alineje a) ima status studenta SveuciliSta u Rijeci u
tekucoj akademskoj godini,

- dakandidat za nagradu iz ¢lanka 25. stavka 1. alineje b) ima status studenta Sveucilista
u Rijeci u tekucoj akademskoj godini ili ga je imao u akademskoj godini koja prethodi
godini prijave na natjecaj,

- da kandidat za nagrade iz stavka 1. alineja b) do f) ima status studenta SveuciliSta u
Rijeci u tekucoj akademskoj godini ili ga je imao u akademskoj godini koja prethodi
godini prijave na natjeca;j,

- daje kandidat za nagrade iz stavka 1. alineja b) do f) iskljucivo student prijediplomskog
ili diplomskog odnosno integriranog studija,

- da kandidat nije stegovno kaznjavan od strane sastavnice Sveucilista, niti je u odnosu
na kandidata doneseno misljenje nadleZnog etickog povjerenstva o postojanju
povrede Etickog kodeksa Sveucilista u Rijeci,

- da kandidat nije prethodno nagraden na istoj razini studija istom vrstom nagrade za
koju se podnosi prijava.

(4) Podnosenje prijedloga za dodjelu nagrada iz stavka 1. alineje a) provodi se putem poziva
sastavnicama i Doktorskoj skoli.

(5) Prijave za dodjelu nagrada iz stavka 1. alineja b) do f) provode se putem pozivnog natjecaja
kojeg raspisuje Sveuciliste u Rijeci.

(6) Tekst natjecaja, uvjeti i kriteriji, rokovi postupka i sastav povjerenstava za dodjelu nagrada
iz stavka 1. ovog ¢lanka, utvrduju se odlukom rektora.

(7) Posebni kriteriji za dodjelu nagrada i priznanja sukladno strateskim odrednicama

SveuciliSta mogu se utvrditi posebnom odlukom rektora.

Clanak 25.
Nagrada rektora za izvrsnost

(1) Godisnje se dodjeljuje Nagrada rektora za izvrsnost
a) jednom studentu prijediplomskog ili diplomskog odnosno integriranog studija sa svake
sastavnice Sveucilista, na prijedlog sastavnice,
b) jednom studentu doktorskog studija iz svake kategorije po podrucjima:
a. drustvene i humanisticke znanosti te umjetnicka podrucja znanosti,
b. biomedicina, biotehnicke i interdisciplinarne znanosti,
c. prirodne i tehnic¢ke znanosti,
Svaka sastavnica predlaZe rektoru po jednog studenta, a rektor donosi odluku nakon
pribavljanja misljenja Stru¢nog vije¢a Doktorske Skole.
(2) Medu dobitnicima nagrade za izvrsnost iz stavka 1. alineje a) rektor izabire studenta
generacije.
(3) Osnovni uvjeti za dodjelu nagrade za izvrsnost iz stavka 1. alineje a) su sljededi:

- da je kandidat student zavrSne godine prijediplomskog ili diplomskog odnosno
integriranog studija,
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- da kandidat pripada medu 10 % najuspjesnijih studenata na prethodnoj godini studija
prema tezinski prosje¢noj ocjeni svih poloZenih ispita,

- da tezinski prosjek ocjena koju je kandidat postigao tijekom studija (ukljuéujuci
posljednji poloZeni ispit do 30. rujna prethodne akademske godine) iznosi 4,00, uz
najmanje 75 % usvojenih znanja, vjestina i kompetencija tijekom studija.

(4) Osnovni uvjeti za dodjelu nagrade za izvrsnost iz stavka 1. alineje b) su sljededi:

- da je u akademskoj godini za koju se dodjeljuje nagrada student ispunio obveze na
doktorskom studiju u obujmu od najmanje 90 ECTS bodova, sto ukljucuje i kandidate
koji su obranili doktorski rad u toj akademskoj godini

- da mu je u akademskoj godini za koju se dodjeljuje nagrada ili ranijoj akademskoj
godini pozitivno ocijenjena tema doktorske disertacije,

- daje u akademskoj godini za koju se dodjeljuje nagrada ili ranijoj akademskoj godini iz
podrucja doktorskog istrazivanja objavljen ili za objavu prihvaéen najmanje jedan
znanstveni rad &iji je autor ili suautor.

(5) Dodatni kriteriji za dodjelu Nagrade rektora za izvrsnost studentima iz stavka 1. alineje a)
mogu se utvrditi na razini sastavnice, a dodatni kriteriji za dodjelu Nagrade rektora za
izvrsnost studentima iz stavka 1. alineje b) utvrdeni su Smjernicama za vrednovanje
izvrsnosti doktoranada koje donosi Stru¢no vijece Doktorske Skole, a povrh toga mogu se
utvrditi i vlastiti dodatni kriteriji na razini sastavnice.

Clanak 26.
Nagrada rektora za studentski struéni/znanstveni/umjetnicki rad

(1) Godisnje se moze dodijeliti tri Nagrade rektora za studentski
strucni/znanstveni/umjetnicki rad kandidatu ili grupi kandidata vodeéi racuna o
uravnotezenosti prema podrucjima znanosti (prirodne, tehnicke, biomedicina i
zdravstvo, drustvene, humanisticke, interdisciplinarna podrucja znanosti) i umjetnickim
podrucjima.

(2) Osnovni uvjet za dodjelu nagrade:

- da kandidat/i u prethodnoj akademskoj godini ima/ju objavljen struc¢ni/znanstveni/
umjetnicki rad pod mentorstvom djelatnika Sveucilista ili njegove sastavnice koji je na
nastavnom, znanstveno/umjetnicko-nastavnom ili suradnickom radnom mjestu.

(3) Prijavu na natjecaj za dodjelu Nagrade rektora za studentski stru¢ni/znanstveni/umjetnicki
rad kandidati podnose samostalno.

Clanak 27.
Nagrada rektora za volontiranje

(1) Godisnje se moze dodijeliti jedna ili vise Nagrada rektora za volontiranje u skladu s
razmjerom, intenzitetom i rezultatima volonterskog rada.
(2) Osnovni uvjet za dodjelu nagrade:
- daje kandidat u prethodnoj akademskoj godini ostvario najmanje 100 volonterskih sati
volontirajuci za jednog ili viSe organizatora volontiranja.
(3) Kandidata za dodjelu Nagrade rektora za volontiranje moze predloziti Sveudiliste u Rijeci
ili njegova sastavnica, ako sami nisu organizator volontiranja.
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Clanak 28.
Nagrada rektora za studentski aktivizam

(1) Godisnje se moze dodijeliti jedna ili viSe Nagrada rektora za studentski aktivizam u skladu
s razmjerom, intenzitetom i rezultatima rada u sklopu studentskih predstavnickih tijela i
organizacija.

(2) Osnovni uvjet za dodjelu nagrade:

- da je kandidat sudjelovao u radu studentske udruge/organizacije i/ili u radu
sveuciliSnog tijela (povjerenstva, vijeca, odbora, Senata, Studentskog zbora, ureda
Studentskog zbora).

(3) Kandidata za dodjelu Nagrade rektora za studentski aktivizam moze predloZiti Sveuciliste
u Rijeci ili njegova sastavnica te studentska organizacija Sveucilista u Rijeci.

Clanak 29.
Nagrada rektora za sport

(1) Godisnje se mozZe dodijeliti jedna ili viSe Nagrada rektora za sport sukladno sportskim
uspjesima i ostvarenjima kandidata.
(2) Osnovni uvjet za dodjelu nagrade:

- da je kandidat ostvario znacajne rezultate na medunarodnim i /ili domacim i/ili
lokalnim sportskim natjecanjima, odnosno na drugi nacin aktivnho i uspjesno
promovirao sport na SveuciliStu u prethodnoj akademskoj godini.

(3) Kandidata za dodjelu Nagrade rektora za sport moze predloZiti Sveuciliste u Rijeci, njegova
sastavnica i studentska organizacija Sveucilista u Rijeci.

Clanak 30.
Nagrada rektora za studentski projekt

(1) Godisnje se moze dodijeliti jedna Nagrada rektora studentu ili grupi studenata za
studentski projekt u skladu s kvalitetom i rezultatima studentskog projekta.

(2) Studentski projekt je projekt kojeg su nositelji Studentski zbor, studentske udruge
Sveucilista u Rijeci ili studenti pojedinci.

(3) Osnovni uvjeti za dodjelu nagrade su sljedeci:
- da je kandidat ili grupa kandidata aktivho sudjelovao/la u osmisljavanju i provedbi

studentskog projekta,

- daje projekt izvoden ili dovrsen u prethodnoj akademskoj godini.

(4) Kandidata/e za dodjelu Nagrade rektora za studentski projekt moze predloziti Sveudiliste
u Rijeci ili njegova sastavnica, studentska organizacija Sveucilista u Rijeci, student ili grupa
studenata SveuciliSta u Rijeci.

3.4.Nagrade i priznanja nastavnicima i suradnicima

Clanak 31.
Nagrada za nastavnu izvrsnost djelatnicima na nastavnim i suradnickim radnim mjestima

(1) Godisnje se moze dodijeliti nagrada za nastavnu izvrsnost jednom djelatniku na
znanstveno/umjetni¢ko-nastavnom radnom mijestu i jednom djelatniku na nastavnom i



(2)

(3)
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suradnickom radnom mjestu sa svake sastavnice SveuciliSta na temelju prijedloga

sastavnica.

Osnovni uvjeti za dodjelu nagrade su sljededi:
da je rezultat studentske evaluacije kandidata u akademskoj godini za koju se nagrada
dodjeljuje i joS najmanje jedne evaluacije u prethodne dvije akademske godine svih
obaveznih i izbornih kolegija na prijediplomskom, diplomskom i/ili integriranom studiju
vedi od 4,5,
da kandidat ima ispunjen i azuriran osobni Portfelj djelatnika.

Kriterije za dodjelu nagrade utvrduje posebnom odlukom Senat Sveucilista u Rijeci.

3.5.0stale nagrade i priznanja sukladno strateSkim odrednicama Sveucilista

(1)

(3)

Clanak 32.
Nagrade i priznanja za razvoj i promicanje rodne ravnopravnosti SveuciliSta

Nagrade i priznanja za razvoj i promicanje rodne ravnopravnosti dodjeljuju se osoblju i

studentima (pojedincima ili grupama) te sastavnicama SveudiliSta u Rijeci (fakultetima,

akademijama, odjelima, centrima, knjiznici i dr.) koji su predani provedbi planova za daljnje

unapredenje rodne ravnopravnosti na SveudiliStu, doprinose poboljSanju rodne

ravnopravnosti na Sveucilistu i/ili u drustvu izvodenjem odredenog projekta ili inicijative

i/ili aktivnim demonstriranjem predanosti izgradnji ukljuéivih okruzenja i iskustava kroz

svoje djelovanje.

Godisnje se moZe dodijeliti jedna Nagrada za razvoj i promicanje rodne ravnopravnosti u

kategoriji za studente za:

- studentski rad ili projekt na temu rodne ravnopravnosti

- organizaciju dogadaja i manifestacija kojima se promice rodna ravnopravnost

- druge vidove studentske aktivnosti kojima se aktivno, ciljano i na odrziv nacin promice
rodna ravnopravnost i doprinosi Siroj zajednici.

Godisnje se moZe dodijeliti jedna Nagrada za razvoj i promicanje rodne ravnopravnosti u

kategoriji za sveuciliSno osoblje za:

- znanstveni rad ili projekt kojim se proucava i doprinosi razvoju rodne ravnopravnosti

- organizaciju dogadaja i manifestacija kojima se promice rodna ravnopravnost

- druge aktivnosti kojima se aktivno, ciljano i na odrZiv nadin promice rodna
ravhopravnost i doprinosi Siroj zajednici.

Priznanje za razvoj i promicanje rodne ravnopravnosti moze se na temelju utvrdenih

kriterija dodijeliti sastavnici SveuciliSta u Rijeci (fakultetu, akademiji, odjelu, centru,

knjiznici i dr.) koja aktivno, ciljano i na odrziv nacin provodi mjere ili djelatnosti kojima se

unaprjeduje rodna ravnopravnost, primjerice u vidu usvajanja mjera i odluka kojima se

jaCa svijest o rodnoj ravnopravnosti na visokom uciliStu, aktivnog jamstva rodne

ravnhopravnosti na radnim mjestima i provedbe rodno osvijestene politike i drugih

aktivnosti kojima se aktivno, ciljano i na odrziv nacin promice rodna ravnopravnost i

doprinosi Siroj zajednici.

Postupak dodjele nagrada i priznanja provodi se putem poziva kojeg raspisuje i provodi

Vijece za rodnu ravnopravnost SveuciliSta u Rijeci.

Postupak predlaganja, ocjenjivanja prijedloga te dodjele nagrada i priznanja za razvoj i

promicanje rodne ravnopravnosti ureduju se posebnim Pravilnikom Senata Sveucilista u

Rijeci.
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Clanak 33.
Ostale nagrade i priznanja

Odlukom Senata svake godine moZe se dodijeliti jedna ili viSe posebnih nagrada ili priznanja
Sveucilista (Zahvalnice, Priznanja, Povelje) sukladno strateskim odrednicama Sveucdilista, ako iste
nisu obuhvacene ostalim nagradama i priznanjima iz ovog Pravilnika.

4. SREDSTVA ZA REKTOROVE, SVEUCILISNE | OSTALE NAGRADE | PRIZNANJA

Clanak 34.
Sredstva za rektorove, sveuciliSne i ostale nagrade i priznanja osiguravaju se u godiSnjem
proracunu Sveucilista. 1znos utvrduje Senat prilikom donos$enja proracuna.

5. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 35.
Ovaj Pravilnik na prijedlog rektora donosi Senat SveuciliSta u Rijeci. lzmjene i dopune ovog
Pravilnika donose se na nacin propisan za njegovo donosenje.

Clanak 36.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donosenja. Stupanjem na snagu ovoga Pravilnika prestaje
vaziti Pravilnik o nagradama i priznanjima Sveudilista u Rijeci (KLASA: 011-01/18-01/18, URBROJ:
2170-57-01-18-2) od 05. listopada 2018. godine.

fi¢-Samarzija

KLASA: 030-01/23-01/01
URBROJ: 2170-137-01-23-1
Rijeka, 24. sijecnja 2023.
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